REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2021 6690191 SUBE 303934
) 16 NOV 2021
POR LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIOinwLo ceunvuriems civ
EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que la sefiora CERVANTES CEDENO JANETH, identificada con CC No.
31,167,015, solicita el 11 de junio de 2021 el reconocimiento y pago de una
pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2021 6690191.

Que esta Entidad en vista que el caso se financiaba con cuotas partes con la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, se emiti6 proyecto de resolucion_el
cual genero pensiéon de vejez a favor de la sefiora CERVANTES CEDENO
JANETH, identificada con CC No. 31,167,015, bajo los lineamientos de la Ley
797 de 2003.

Que dicho proyecto de resoluciéon fue comunicado a la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA, el 19 de octubre de 2021, segun guia: MT691494855CO,
informandole la financiacién de la prestacién en los siguientes términos:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA % VALOR

CUOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 1507 $189,646.00 12.07%
ADMINISTRADORA  COLOMBIANA  DE PENSIONES - | 10982 $1,381,569.00 87.93%
COLPENSIONES

Que mediante radicado No. 2021 13597458 del 12 de noviembre de 2021, la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, manifesto la aceptacion de la cuota
parte pensional a favor de la sefiora CERVANTES CEDENO JANETH, identificada
con CC No. 31,167,015.

Que validado el aplicativo Bizagi de Colpensiones, se observa que, la
ciudadana mediante radicado No. 2021 12138908 del 13 de agosto de 2021,
presenté una PQRS mediante la cual solicita lo siguiente:

“(...) Acudo en nombre propio ante su despacho con el fin de solicitar se me dé
respuesta a mi solicitud de pension, realizada el 11 de junio del corriente ario.
Me veo en la obligacion de presentar este requerimiento por escrito ya que me
he presentado de forma personal a la oficina de Palmira donde se me indico
por parte de una funcionaria que si a esta fecha NO se me habia dado
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respuesta alguna deberia presentar una nueva solicitud. Ante la anterior
sugerencia presento el presente escrito con el fin de pre constituir requisito
para la presentacion del mecanismo de tutela, para lo cual solicito se me de
contestacion fisica dentro del término ley. (...)".

Que de conformidad con lo anterior, se procedera a estudiar la solicitud
elevada por la peticionaria de la siguiente manera:

CONSIDERACIONES

Que la peticionaria ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
DE MORENO ROSA ELENA 19820810 19821108 TIEMPO SERVICIO 91
1 COVAGAN 19831014 19831231 TIEMPO SERVICIO 79
1 COVAGAN 19840101 19840327 TIEMPO SERVICIO 87
SANCHEZ CASTANEDA|19840608 19840924 TIEMPO SERVICIO 109
HECTOR A

A.C.L. ELECTRIFICADORES(19860120 19860305 TIEMPO SERVICIO 45
LTD

UNI NACIONAL 19860416 19890228 TIEMPO SERVICIO 1035
COMAPAN DEL VALLE 19890306 19890403 TIEMPO SERVICIO 29
UNI NACIONAL 19890414 19900805 TIEMPO SERVICIO 472
AGROPECUARIA EL EDEN[19900816 19901031 TIEMPO SERVICIO 77
LTDA.

AGROPECUARIA EL EDEN[19901101 19910311 TIEMPO SERVICIO 131
LTDA.

CARNES Y DERIV DE|19910319 19911030 TIEMPO SERVICIO 226
OCCIDENTE

EL FUERTE LTDA 19920115 19920724 TIEMPO SERVICIO 192
KARENS PIZZA S DE H 19920731 19930731 TIEMPO SERVICIO 366
KARENS PIZZA S DE H 19930801 19940809 TIEMPO SERVICIO 374
ISS 19950401 19950430 TIEMPO SERVICIO 30
ISS 19950501 19951031 TIEMPO SERVICIO 180
ISS 19951101 19951231 TIEMPO SERVICIO 60
ISS 19960101 19961031 TIEMPO SERVICIO 300
CERVANTES CEDENO|19960301 19960331 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH

COOMEVA EPS SA 19960401 19960425 TIEMPO SERVICIO 25
COOMEVA EPS SA 19960601 19960629 TIEMPO SERVICIO 29
CERVANTES CEDENO|19960701 19960715 TIEMPO SERVICIO 15
ANETH

ISS 19961101 19961231 TIEMPO SERVICIO 60
ISS 19970101 19971031 TIEMPO SERVICIO 300
CERVANTES CEDENOQ|19970201 19970228 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH

CERVANTES CEDENOQO|19970401 19970430 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH

CERVANTES CEDENOQO|19970501 19971231 TIEMPO SERVICIO 240
ANETH

ISS 19971101 19971231 TIEMPO SERVICIO 60
CERVANTES CEDENO|19980101 19980131 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH

ISS 19980101 19981031 TIEMPO SERVICIO 300
CERVANTES CEDENO|19980201 19981231 TIEMPO SERVICIO 330
ANETH

ISS 19981101 19981231 TIEMPO SERVICIO 60
CERVANTES CEDENOQ|19990101 19990131 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH

ISS 19990101 19991231 TIEMPO SERVICIO 360
CERVANTES CEDENOQO|19990301 19990331 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH

CERVANTES CEDENO|19990501 19990502 TIEMPO SERVICIO 2
ANETH
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CERVANTES CEDERNO[19990601 19990731 TIEMPO SERVICIO 60
ANETH
CERVANTES CEDERNO[19990801 19991130 TIEMPO SERVICIO 120
JANETH
CERVANTES CEDERNO[20000101 20000131 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
ISS 20000101 20001231 TIEMPO SERVICIO 360
CERVANTES CEDERNO[20000201 20000229 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20000401 20000430 TIEMPO SERVICIO 30
JANETH
CERVANTES CEDENO[20000601 20000630 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20000801 20001031 TIEMPO SERVICIO 90
JANETH
CERVANTES CEDERNO[20001201 20001231 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
1SS 20010101 20011231 TIEMPO SERVICIO 360
CERVANTES CEDERNO[]20010301 20010430 TIEMPO SERVICIO 60
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20010701 20011130 TIEMPO SERVICIO 150
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20020101 20020131 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
ISS 20020101 20021231 TIEMPO SERVICIO 360
CERVANTES CEDERNO[20020201 20020430 TIEMPO SERVICIO 90
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20020601 20021231 TIEMPO SERVICIO 210
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20030101 20030630 TIEMPO SERVICIO 180
ANETH
1SS 20030101 20030930 TIEMPO SERVICIO 270
1SS 20031001 20031031 TIEMPO SERVICIO 30
CTA SALUD Y GESTION __ [20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
CTA SALUD Y GESTION __ |20040101 20041130 TIEMPO SERVICIO 330
CTA SALUD Y GESTION __ |20050101 20050228 TIEMPO SERVICIO 60
CTA SALUD Y GESTION __ |20050301 20050731 TIEMPO SERVICIO 150
CTA SALUD Y GESTION __ |20050801 20050930 TIEMPO SERVICIO 60
CTA SALUD Y GESTION __ [20051001 20051231 TIEMPO SERVICIO 90
CTA SALUD Y GESTION __[20060101 20061231 TIEMPO SERVICIO 360
CTA SALUD Y GESTION __[20070101 20070228 TIEMPO SERVICIO 60
CTA SALUD Y GESTION __ [20070301 20070331 TIEMPO SERVICIO 30
CTA SALUD Y GESTION __ [20070401 20070831 TIEMPO SERVICIO 150
CERVANTES CEDERNO[]20071101 20071231 TIEMPO SERVICIO 60
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20080101 20080131 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20080301 20080331 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20080501 20081130 TIEMPO SERVICIO 210
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20090101 20090131 TIEMPO SERVICIO 30
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20090201 20090331 TIEMPO SERVICIO 60
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20090401 20091231 TIEMPO SERVICIO 270
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20100101 20101231 TIEMPO SERVICIO 360
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20110101 20110129 TIEMPO SERVICIO 29
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20110201 20111231 TIEMPO SERVICIO 330
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20120101 20120128 TIEMPO SERVICIO 28
ANETH
CERVANTES CEDERNO[20120201 20121231 TIEMPO SERVICIO 330
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ANETH
CERVANTES CEDENO|20130101 20130129 TIEMPO SERVICIO 29
('ZAENRE\;I—A}:INTES CEDENO|20130201 20131231 TIEMPO SERVICIO 330
JCAE'\IRE\;I—AI:'NTES CEDENOJ|20140101 20140131 TIEMPO SERVICIO 30
éAENRIE\;r:NTES CEDENO|20140201 20141231 TIEMPO SERVICIO 330
éAENRIE\;r:NTES CEDENOJ|20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
JCAE'\IRE\;I:OI:'NTES CEDENO|20150201 20151231 TIEMPO SERVICIO 330
éAENRIE\;r:NTES CEDENO|20160101 20160131 TIEMPO SERVICIO 30
JCAE'\IRE\;I—AI:'NTES CEDENO|20160201 20161231 TIEMPO SERVICIO 330
CIAENN?IRt—|O OFTAMOLOGICO20170101 20170430 TIEMPO SERVICIO 120
DE PALMIRA
CERVANTES CEDENOJ|20170101 20170131 TIEMPO SERVICIO 30
JCAE'\INE'I:I—FIK—|O OFTAMOLOGICO20170501 20170501 TIEMPO SERVICIO 1
DE PALMIRA
CERVANTES CEDENOJ|20170501 20171231 TIEMPO SERVICIO 240
éAENRIE\;r:NTES CEDENO|20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
CAENRE\;I—AI\—'NTES CEDENO|20180201 20180331 TIEMPO SERVICIO 60
éAENRIE\;r:NTES CEDENO|20180401 20180430 TIEMPO SERVICIO 30
éAENRIE\;r:NTES CEDENO|20180501 20181231 TIEMPO SERVICIO 240
CAENRE\;I—AI\—'NTES CEDENO|20190101 20190228 TIEMPO SERVICIO 60
éAENRIE\;r:NTES CEDENO|20190301 20190331 TIEMPO SERVICIO 30
CAENRE\;I—AI\—'NTES CEDENO|20190401 20191231 TIEMPO SERVICIO 270
CAENRE\;I-:NTES CEDENO|20200101 20200331 TIEMPO SERVICIO 90
éAENRIE\;r:NTES CEDENO|20200401 20200531 TIEMPO SERVICIO 60
CAENRE\;I—AI\—'NTES CEDENOJ|20200601 20201231 TIEMPO SERVICIO 210
éE:RE\{TrA:NTES CEDENOJ|20210101 20210531 TIEMPO SERVICIO 150

Que la ciudadana cotizé6 tiempos de servicios en
ISS/COLPENSIONES, los cuales se relacionan asi:

cajas diferentes al

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
UNI NACIONAL 19860416 19890228 TIEMPO SERVICIO 1035
UNI NACIONAL 19890414 19900805 TIEMPO SERVICIO 472

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 12,549 dias
laborados, correspondientes a 1,792 semanas.

Que nacié el 10 de junio de 1964 y actualmente cuenta con 57 afios de edad.

Es pertinente indicar que los periodos de abril y/o mayo de 2020 no seran
tenidos en cuenta en el presente acto administrativo, toda vez que los mismos
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fueron cotizados sobre el 3% en vigencia del decreto 558 de 2020 el cual fue
declarado inconstitucional.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensidn de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afnos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afos de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para el hombre.

A partir del 1 de enero del aflo 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) arfios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del 1
de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:
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r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
S = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo.

E/ valor total de /a pension no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacion, ni inferior a la pension minima".

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo ano, establecen que la pension se reconocera reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna OAL-02 de 2021, por la cual se
modifica el numeral 1.6.5 de la Circular Interna No. 01 de 2012, modificado por
la Circular Interna 24 de 2018, expedida por esta entidad, las reglas de
efectividad de la pensién son las siguientes:

Para efectos de establecer la fecha de disfrute de la pensién de vejez se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha
dejado de cotizar antes de cumplir requisitos para acceder a la prestacion
reclamada, ésta se reconocera a partir del cumplimiento del requisito de edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los
requisitos para acceder a la pensién de vejez, la prestacién se reconocera a
partir del dia siguiente a la fecha de retiro. Si la novedad de retiro no estuviera
acreditada en la historia laboral, la prestacion se concedera desde el dia
siguiente al Ultimo aporte registrado.

c. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hara
acreedor del retroactivo pensional desde el dia siguiente a la fecha de retiro.
Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacién, la efectividad de la
pension se concedera desde el dia siguiente al Ultimo aporte registrado.

d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se
tomaran en consideracién las apreciaciones vertidas en el concepto No.2017_
11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o modifique, hasta tanto
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los mandatos que en ella se contemplan continden vigentes, considerando que
para acreditar el retiro del servicio publico también es posible aportar
certificado de retiro emitido por la autoridad competente.

e. Si la dltima cotizacién se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pensidn, la
fecha de disfrute sera a partir del dia siguiente a la dltima semana
efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio como el aporte
del trabajador.

f. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes y
realizandolos, se completan los requisitos para acceder a la pension de vejez,
la fecha de adquisicién de la pensién sera la fecha en la que reunid los dos
requisitos para la pensiéon y la fecha de disfrute se seguird por las reglas
sefalas en los literales anteriores, segun corresponda, sin importar la fecha en
la que se haya realizado el pago en mora.

g. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes, y
realizandolos el pensionado tiene derecho a un mayor valor en la prestacién, la
fecha de disfrute del mayor valor serd la misma fecha de disfrute inicial de la
prestacién o la que corresponda en caso de presentarse el fendmeno de la
prescripcién, sin importar la fecha en la que se pagaron los aportes en mora.

h. En los casos en los que medie pago de calculo actuarial, que debe realizarse
en todo caso antes de la fecha de siniestro, el reconocimiento de la pensién de
vejez, se deberd efectuar a partir de la fecha de disfrute de acuerdo a las
reglas senaladas en los literales anteriores y no a la del pago de la reserva
actuarial correspondiente. La regla mencionada aplica para las pensiones de
invalidez y sobrevivientes siempre y cuando el pago del calculo actuarial se
haya realizado con anterioridad a la ocurrencia del siniestro.

i. ElI trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que ha
reunido los requisitos para acceder a una pension de vejez y se encuentra
exonerado del pago de cotizaciones en virtud del articulo 17 de la Ley 100 de
1993 y conserva la calidad de trabajador, se hard acreedor al retroactivo
pensional a partir del dia siguiente a aquel en el que en la historia se refleje la
novedad “P”.

j. En los casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por invalidez y
cumplida la edad minima y el nUmero de semanas requerido solicita pensién
de vejez y opta por esta ultima por resultar mas favorable, habra lugar al pago
del retroactivo pensional por el mayor valor resultante entre las mesadas
pensionales pagadas por invalidez y las causadas por vejez desde la fecha de
disfrute de acuerdo a las reglas establecidas en los literales anteriores.

K. A los trabajadores asociados a las cooperativas y precoperativas de trabajo
Asociado (CTA) antes del 22 de julio de 2008, no se les exigira novedad de
retiro dada su calidad de trabajadores independientes. A partir del 22 de julio
de 2008, fecha de entrada en vigencia de la Ley 1233 de 2008, a los
trabajadores asociados de este tipo de organizaciones les aplicaran las reglas
de disfrute previstas para los trabajadores dependientes.
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Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacidon reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,017,223 x 77.89 = $1,571,215

SON: UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE.

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que la peticionaria
cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema”:

Nombre Fecha |Fecha VALOR VALOR Mejor |% IBL [Valor |IAceptada
Status [Efectividad |IBL 1 IBL 2 IBL Pensidn
Mensual
1050 semanas|l0 dell0 de junio|871,988.00(2,017,223.002 77.89 |1,571,215.00(SI

progresivas, 55 o 60|junio de|de 2021
afios de edad Leyl2021
797 del 2003- Legal

Esta pensidn estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA % VALOR DE LA

CUOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 1507 $189,646.00 12.07%
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 10982 $1,381,569.00 87.93%
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensidon sera a partir de 10 de junio de 2021, fecha
de cumplimiento del requisito de la edad, previo cumplimiento del requisito de
las semanas cotizadas exigidas por la ley.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Acto
Legislativo 01 de 2005 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension de VEJEZ a favor de la
sefiora  CERVANTES CEDENO JANETH, ya identificada, en los siguientes

términos y cuantias:

Valor mesada a 10 de junio de 2021 = $1,571,215

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas $8,955,926.00
Mesadas Adicionales $1,571,215.00
Descuentos en Salud $896,000.00
Valor a Pagar $9,631,141.00
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ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la nédmina del periodo 202112 que se paga el
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BANCO DE
BOGOTA de PALMIRA CR 27 29 17 PALMIRA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en NUEVA EPS S.A..

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA % VALOR CUOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 1507 $189,646.00 12.07%
COLPENSIONES 10982 $1,381,569.00 87.93%

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucién a la Direccién de
Contribuciones Pensionales y Egresos de la Gerencia de Financiamiento e
Inversiones de Colpensiones para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: De acuerdo a lo expresado en la parte considerativa de la
presente resolucién, enviese copia a UNI NACIONAL, para lo fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese a la sefiora CERVANTES CEDENO JANETH
haciéndole saber que, contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e
LADY ANDREA CHAVARRO VELASQUEZ

SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IV
COLPENSIONES

SAMIR ARMANDO QUINONES MURCIA
JOSE ANDRES TRUJILLO BASTIDAS
ANALISTA COLPENSIONES
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